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charles river SZABALYZAT

Hatalybalépés
datuma:15/May/2024

Szabalyzat szponzora: Jogi megfelel6ség
Cim: Megvesztegetés elleni szabalyzat

CEL

A Charles River Laboratories International, Inc. (beleértve lednyvallalatait és kapcsolt vallalkozasait, a
,Vallalat”, ,Charles River” vagy ,mi”) arra torekszik, hogy a legmagasabb etikai normakat kdvesse
minden Uzleti tranzakcidja sordn vilagszerte. Mikodzben betartjuk az Uzleti szokdsokat és a piaci
gyakorlatot azokban az orszagokban, ahol Uzleti tevékenységet folytatunk, nem engediink meg
semmilyen korrupt lizleti gyakorlatot (ideértve, de nem kizarélagosan a megvesztegetést), és nem
vesziink részt abban. Annak érdekében, hogy eleget tudjunk tenni a mikodésiink szerinti barmely
joghatésagban felmerils jogi kotelezettségeknek, bevezettiik a jelen szabalyzatot, amely vilagszerte
meghatdrozza a jogszer( és etikus lizleti kapcsolatok elvart normait.

HATALY

Jelen szabalyzat a vdllalat 0Osszes, annak nevében eljar6 munkavallaléjara, tisztségviselGjére,
igazgatdjara, ligynokére és képvisel6jére alkalmazandd vilagszerte, flggetlenil attdl, hogy az adott
személy teljes vagy részmunkaidében, ideiglenes vagy allandd jelleggel dolgozik a vaéllalatnal, a
munkavégzés helyére tekintet nélkil (e szabdlyzat alkalmazasaban mint ,képvisel6k”). Jelen szabdlyzat
barmely meghatarozott teriileten meghaladhatja tényleges jogi kdtelezettségeinket. Az egész vallalatra
kiterjedd kovetkezetesség biztositasa érdekében azonban a jelen szabdlyzatot egységesen alkalmazzuk
minden Uzleti tevékenységlinkre barmely foldrajzi terlileten.

FOGALOMMEGHATAROZASOK

Vesztegetés: Barmilyen, értékkel bird dolog, amelyet nem helyénvald kereskedelmi, szerzédéses,
szabdlyozasi vagy személyes el6ny megszerzése érdekében kinalnak, igérnek, fizetnek, biztositanak vagy
engedélyeznek. A vesztegetésnek tobbféle formaja lehet, és nem feltétlenil pénz, vagy van pénzbeli
értéke. Barmilyen juttatas lehet, amely értéket szolgaltat a kedvezményezettnek.
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El6remozditas érdekében torténd kifizetés: Barmilyen, egy kormanytisztvisel6nek felajanlott kifizetés,
amelynek célja, hogy biztositsa vagy felgyorsitsa a kormanytisztviseld altal a hivatalos feladatai részeként
,»,Szokasos és altalanosan végrehajtott” ,rutin kormdanyzati mlveletek” végrehajtasat.

Kormanytisztvisel6: (1) A kormany, vagy annak barmely minisztériumanak, hivatalanak vagy
szervezetének (beleértve a kormany tulajdondban Iévé vagy a kormany ellenGrzése alatt allé allami
vallalatokat) barmely tisztvisel6je vagy munkavallaléja, (2) barmely személy, aki hivatalos minGségben
jar el az ilyen kormany vagy szervezet részérél, vagy (3) barmely kormany politikai tisztségvisel6-jeldltje.
igy a ,kormanytisztvisel6k” korébe nemcsak a valasztott tisztségviselSk tartoznak, hanem a kormanyzati
tisztséget betolts tanacsaddk, a kormanyok tulajdonaban [évé vallalatok munkavallaldi, a politikai partok
tisztvisel8i és masok is.

Harmadik fél: A véllalat altal megbizott barmely kiilsé Gzleti partner, akit6l elvaras, hogy a Charles River
nevében kapcsolatba lépjen masokkal (beleértve a kormanytisztvisel6ket is).

SZABALYZAT

Az Egyesiilt Allamokban (USA) székhellyel rendelkezé és vildgszerte m(ikddd részvénytarsasagként
vannak olyan specidlis amerikai torvények, amelyek vallalatunk minden részlegére vonatkoznak,
fliggetlenldl attdél, hogy hol folytatnak uGzleti tevékenységet. Mads joghatdsagok, amelyekben
tevékenykediink, szintén rendelkeznek ilyen torvényekkel, vagy a jov6ben hatalyba |éptethetnek
hasonlé torvényeket, amelyek vildgszerte szabdlyozzdak az lzleti tevékenységet. A jelen Szabdlyzat célja,
hogy iranymutatasul szolgdljon, és elvarasokat fogalmazzon meg mindannyiunk szamara az etikus Uzleti
magatartdssal és a Charles River vallalattal szembeni kotelezettségeinkkel kapcsolatban a vilagszerte
folytatott Uzleti tevékenység soran. Ez a szabdlyzat az Uzleti magatartdsi és etikai kddexiink
kiegészitésének, nem pedig helyettesitésének tekintendé.

MELYEK A MEGVESZTEGETES ELLENI IRANYELVEINK ALAPELVEI?

A megvesztegetés és a korrupcid egyéb formdinak megel6zése, felderitése és bejelentése mindannyiunk
felel6ssége. Minden képvisel6nek kerilnie kell minden olyan tevékenységet, amely e szabdlyzat
megsértéséhez vezethet, vagy arra utalhat. Ez az irdnyelv mindenkire vonatkozik, akivel kapcsolatba
|éplink a Charles River lzleti tevékenysége soran (akar kereskedelmi, akar kormanyzati).

Altaldnos szabaly, hogy képviselGinknek tilos kozvetleniil vagy kozvetve harmadik félnek
vesztegetést felajanlani, vesztegetést harmadik félt6l elfogadni, vagy kormanytisztvisel6t
megvesztegetni.
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A lehet6 leghamarabb értesitenie kell felettesét, ha ugy gondolja, vagy gyanitja, hogy a jelen
szabalyzatba (itk6z6 cselekedet tortént, vagy ez a jov6ben el6fordulhat. Példaul, ha egy harmadik fél
kenépénzt ajanl fel Onnek, ha vesztegetésre kérik, ha azt gyanitja, hogy ez a jdvében megtérténhet, vagy
ha ugy véli, hogy mas jogellenes tevékenység aldozata lett.

»Vesztegetés” alatt értiink barmilyen, értékkel biré dolgot, amelyet nem helyénvalé kereskedelmi,
szerzOdéses, szabalyozasi vagy személyes el6ny megszerzése érdekében kindlnak, igérnek, fizetnek,
biztositanak vagy engedélyeznek.

Az alabbi lista nem teljes, de felsorol néhany példat olyan magatartdsokra, amelyeket nem fogadunk el
az On (vagy az On nevében eljaré személy) részérél:

(a) fizetséget, ajandékot vagy vendéglatast biztositani, igérni vagy felajanlani azzal az
elvarassal vagy reménnyel, hogy lzleti el6nyben részesil, vagy egy mar adott lizleti el6ny
ellenértékeként;

(b) olyan fizetség elfogaddsa harmadik félt6l, amelyrél tudja vagy gyanitja, hogy azzal az
elvarassal ajanljak fel, hogy lzleti el6nyhoz juttassa 6ket;

(c) ajandékot vagy vendéglatast elfogadni vagy kérni harmadik féltél, ha tudja vagy gyanitja,
hogy azt azzal az elvdrassal ajanljak fel vagy nyujtjdk, hogy cserébe mi (zleti elényt
nyujtsunk;

(d) megfenyegetni egy masik munkavallalét, illetve megtorldst alkalmazni egy masik
munkavallaléval szemben, aki megtagadta a megvesztegetési blincselekmény
elkovetését, vagy aki aggodalmat fejezte ki a jelen szabdlyzat alapjan; vagy

(e) olyan tevékenységet folytatni, amely a jelen szabalyzat megsértéséhez vezethet.

I"

»Harmadik fél” alatt a vallalat altal megbizott barmely kiilsé iizleti partnert értjiik, akitél elvaras,
hogy a neviinkben kapcsolatba Iépjen masokkal (beleértve a kormanytisztviselGket is). Példak
harmadik felekre:

Egyéb szakmai tanacsadok (pl. adéiigyi,
jogi, szamviteli tanacsadok, lobbistak)

e Engedélyesek

e Utazasi irodak

e Szallitmanyozdék

e Vamiigynokségek vagy -ligynokok

o Megtalalok

o Ugynokok (beleértve az értékesitési
tigynokoket)

e Forgalmazok

e Brokerek

o Kozvetitok

e Tanacsadok

o Szakértok

e Beszallitok

o Ko6z06s vallalati partnerek

o Tarsbefektet6k
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Nem lehetséges, hogy jelen szabalyzat kiterjedjen minden helyzetre vagy azokra a konkrét torvényekre
vagy szabdlyozdsokra, amelyek minden orszdgban szabdlyozhatjak az lgyleteinket (mint példaul az
exportellendrzési torvények, az addelkeriilés elleni térvények vagy a bojkottellenes torvények). Ennek
megfelel6en javasoljuk, hogy kérjen Utmutatast a jogi megfelelGségi vagy a vallalati jogi osztalytdl,
miel6tt olyan Gzleti megbeszélésekbe vagy barmilyen megallapodasba kezdene, amelyrél gy gondolja,
hogy jelen szabdlyzat hatdssal lehet ra. Kilonosen akkor kérjik, hogy igényeljen Utmutatast, ha nem
amerikai tgyféllel vagy képvisel6vel folytat vagy tervez lzleti tevékenységet folytatni, f6leg, ha olyan
ugyfélrél vagy képvisel6rél van sz, akivel korabban még nem folytattunk lzleti tevékenységet.

HOGYAN KAPCSOLODNAK A KULONBOZO ORSZAGOK TORVENYEI EHHEZ A SZABALYZATHOZ?

Szabdlyzatunk mindenekel6tt megkoveteli, hogy betartsa azon orszadg torvényeit, amelyben Uzleti
tevékenységet folytat. A jelen szabalyzat felllvizsgdlati datumanak id6pontjaban a két legjelent&sebb
megvesztegetés elleni térvény az Egyesilt Allamok 1977. évi, kiilféldi korrupciés gyakorlatokrél szél6
torvénye (,,FCPA”) és az Egyesiilt Kirdlysag 2010. évi megvesztegetési torvénye (a ,Bribery Act”). Ezen
tulmenden szamos joghatdsag olyan jogszabdlyokat vezetett be, amelyek vallalati blincselekménynek
minGsitették az addelkeriilés elGsegitését; ilyen volt példaul az Egyesilt Kirdlysag 2017. évi blnlgyi
pénziigyi térvénye (,UK CCO”). Mivel ezeknek a torvényeknek a hatdlya alapvetéen az egész vilagra
kiterjed, elvarjuk Ontél, hogy a jelen Szabdlyzatot minden féldrajzi teriileten betartsa.

Ha kétségei vannak az adott orszagban alkalmazandd joggal kapcsolatban, vagy ha ugy t(inik, hogy egy
masik orszag jogszabalyai ellentétesek a jelen szabdlyzattal, forduljon a jogi megfelelGségi vagy a
vallalati jogi osztalyhoz.

HOGYAN VONATKOZIK EZ A SZABALYZAT KIFEJEZETTEN A KORMANYTISZTVISELOKKEL VALO
INTERAKCIOKRA?

A Charles River minden képvisel§jének tilos ,, kormanytisztvisel6ket” megvesztegetni.

A kormanytisztvisel6knek torténd kozvetlen és kdzvetett kifizetések egyarant tilosak. A Charles River
felel6sségre vonhaté a harmadik felek (beleértve a Charles River nevében eljaré forgalmazdkat,
Ugynokoket, tandcsaddkat, brokereket, Gzleti partnereket vagy beszallitdkat) altal végrehajtott helytelen
kifizetések miatt. Ennek megfelel6en, a jelen szabalyzatban foglaltak kivételével, sem a vallalat, sem
képviselGi vagy Uzleti partnerei nem adhatnak, igérhetnek vagy engedélyezhetnek a vdllalat nevében
semmilyen ajandékot, kifizetést vagy értéket tartalmazd ajanlatot kormanytisztvisel6 vagy olyan
harmadik fél (példaul forgalmazé, ligynok, tandcsadd, bréker, Gzleti partner vagy beszallitd) részére, aki
valdszinUsithetGen ajandékot ad, kifizetést eszkdzol vagy értékes felajanlast tesz egy kormanytisztvisel6
részére. A Charles River altal vagy nevében torténd kifizetéseknek mindig szigoruan a nyujtott
szolgaltatasokért kell torténnilik, és a kifizetett Osszeg csak akkora lehet, amekkora az ilyen
szolgaltatasok esetében észszerl és szokdasos. Nem haszndlhatja fel sajat személyes pénzeszkozeit
olyan tevékenységre, amelyet a jelen szabalyzat egyébként tilt.
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77))

Nehéz lehet annak megdllapitdsa, hogy egy személy ,kormdnytisztvisel6”-e, és nem is mindig
nyilvdnvalé. ime néhany példa a kiilonb6z6 tipust kormanytisztvisel6kre, akikkel taldlkozhat:

¢ Kormadanyhivatalok, kormanyzati szervek vagy minisztériumok alkalmazottai
e Nyilvanosan miikodé nemzetkozi csoportok (pl. Egészségligyi Vilagszervezet)
e Kormadanyzati engedélyek, jovahagyasok vagy jogositvanyok kibocsatoi

e Repiil6téri hatdsagok

e Allami tulajdonu laboratériumok, gyarak vagy egyéb vallalkozasok

e Vamtisztvisel6k

e Bevandorlasi vagy adoligyi tisztvisel6k vagy miniszterek

e Kiilfoldi kormanyok képviselGi (beleértve a kiralyi csaladokat is)

e Allami kérhazi vagy egyetemi alkalmazottak

e Valasztott tisztségvisel6k vagy politikai tisztségvisel6-jel6ltek, barmely szinten
e A bliniild6z6 vagy katonai szervek tagjai

o A kormanytisztvisel6k csaladtagjai

Egyes joghatdésagok torvényei (beleértve az Egyesiilt Allamok torvényeit is) szintén tiltjak a
kormanytisztvisel6k szamdra, hogy ken6pénzt koveteljenek vagy fogadjanak el egyénektdl vagy
szervezetektdl. Ezen tulmenden a jelen szabdlyzat tiltja az addcsalds elésegitését a kormanyzati szervek
szamara.

Milyen tipusu, a kormanytisztvisel6k részére eszkozolt kifizetések elfogadhatdak?

Bizonyos korilmények kozott megengedettek lehetnek olyan, a kormanytisztvisel6knek torténd
kifizetések és visszatéritések, amelyek kozvetlenil kapcsolddnak termékeink vagy szolgaltatdsaink
promécidjahoz, bemutatasahoz és/vagy lényegiik elmagyarazasahoz, és/vagy a Charles River és egy
kormanyzati szerv kozotti szerz6dés végrehajtasahoz vagy teljesitéséhez. Ahhoz azonban, hogy ez a
kivétel alkalmazhatd legyen, a kifizetéseknek vagy visszatéritéseknek észszerlinek és johiszem(inek kell
lennilik (azaz nincs olyan elvdras, hogy a kifizetés vagy visszatérités fejében a kormanytisztvisel6
visszaéljen a hatdskorével, hogy barmely jogalannyal lizletet kosson vagy tartson fenn, vagy hogy
barmely jogalanynak mas jogalannyal szemben tisztességtelen elényt biztositson). Mivel a korrupcids
szandék hidnyanak bizonyitasa nehéz, el6zetes irasbeli jovahagyast kell szereznie a jogi megfelel6ségi
vagy a vallalati jogi osztalytdl, miel6tt barmilyen tipusu kifizetést vagy visszatéritést (vagy ilyen
kifizetésre vagy visszatéritésre vonatkozo ajanlatot) intézne egy kormanytisztvisels részére az ebben
az alfejezetben leirt célokra. Ha az ilyen kifizetések vagy visszatéritések kormanytisztvisel6 részére
torténd teljesitése (vagy felajanlasa) engedélyezett, Onnek dokumentalnia kell a megfelels szandékot
bizonyitd tényeket.

A fentiek ellenére ilyen kifizetés vagy visszatérités nem engedélyezett, ha:

e nem rutinszer({ Ggyek varnak dontésre abban a kormanyhivatalban, ahol a kormanytisztvisel§
dolgozik;
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o készpénzben kell teljesiteni;
o illetménynek vagy kolt6pénznek szanjak;

e ajandéktargyakra szanjak, kivéve, ha szerepel rajtuk a Charles River és/vagy a hazigazda
logdja, és jelképes értékliek (pl. példk vagy taskak);

e hdzastdrsak, csaladtagok vagy mas vendégek részére szél; vagy

e kivéve, ha egyébként kozvetlenll kapcsolédik termékeink vagy szolgdltatdsaink
promécidjahoz, bemutatdsahoz és/vagy lényegik elmagyarazasahoz, és/vagy egy kilfoldi
kormanyzati szerv és koztlink létrejott szerz6dés végrehajtasaval vagy teljesitésével
kapcsolatos.

Szabad lizleti ajandékokat valtani kormanytisztvisel6kkel?

Miel6tt Gzleti ajandékot (ajandékot, reprezentdciot vagy vendéglatast) felajanlana, adna egy
kormanytisztvisel6 részére, vagy elfogadna egy kormanytisztvisel6tdl, kilénds gondot kell forditania az
itt, valamint a vallalat Erdekiitkdzésre és Uzleti ajandékokra vonatkozd iranyelveiben ismertetett
irdnyelvek és eljarasok betartasara.

Altalanos szabalyként a jogi megfelel6ségi vagy a vallalati jogi osztaly el6zetes jovahagyasa nélkiil
semmilyen iizleti ajandékot nem lehet felajanlani kormanytisztvisel6 részére, vagy elfogadni
kormanytisztvisel6tol.

Ajandékok

Ajandéknak mindsil minden olyan érték, beleértve a készpénzt, készpénzzel egyenértékl
ajandékkartyakat, ajandékutalvanyokat, szivességeket, szolgaltatdsokat és jovGbeni igéreteket, amelyet
On vagy az On nevében eljard személy (beleértve a csalddjahoz, haztartdsahoz tartozé vagy Onnel szoros
személyes kapcsolatban all6 személyt is) ad vagy kap. A sajat pénzbdl vagy részben sajat pénzbdl vasarolt
ajandékok a jelen szabdlyzat hatalya ala tartoznak.

A kormanytisztvisel6knek szdnt ajandékok megfelel6ek lehetnek, ha azokat nem kérték, Uzleti
vonatkozastiak, nem készpénz formajaban adjdk vagy nem haszndlhatdok készpénzként (pl.
ajandékkartydk és ajandékutalvanyok), és minimadlis értékliek (legfeljebb 25 USD). A
kormanytisztvisel6knek szant ajandékok azonban soha nem megengedettek a kovetkez6 esetekben:

e Beszerzési vagy értékesitési folyamat sordn: On nem ajanlhat fel, nem adhat és nem
fogadhat el ajandékot vagy Uzleti ajandékot, ha részt vesz egy olyan beszerzési vagy
értékesitési folyamat barmely szakaszdban, amelyben mi jelenlegi vagy potencialis
Ugyfélként vagy Uzleti szolgdltatdként vesziink részt.
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o A kedvezményezett befolydsoldsara vagy jutalmazdsdra iranyul: Soha nem helyénvald
olyan ajandékot felajanlani vagy adni harmadik félnek, illetve elfogadni harmadik féltdl
(beleértve a kormanytisztviselSket is), amely befolyasolhatja (vagy latszolag
befolyasolhatja) az adott harmadik fél vagy kormdnytisztvisel§ Uzleti itélethozatalat;
mindez biintet6jogi vagy polgari jogi szankcidkat vonhat maga utan.

Ha barmely harmadik fél (beleértve egy kormanytisztvisel6t is) ajandékot ajanl Onnek iizleti vagy
barmilyen tipust szolgaltatasért cserébe, Onnek el kell utasitania az ajanlatot, és haladéktalanul fel
kell vennie a kapcsolatot a jogi megfelel6ségi vagy a vallalati jogi osztallyal.

Reprezentacio és vendéglatas

A jelen szabdlyzat szigoruan tiltja a tulzott mértékd vagy pazarld stilusu reprezentacid vagy vendéglatas
nyujtasat harmadik felek részére (beleértve a kormanytisztviselGket is). Automatikusan azt feltételezziik,
hogy a személyenként 250 USD-t meghalado értékl reprezentdcio vagy vendéglatas tulzott mértéki. A
reprezentdcio és vendéglatas magaban foglalja az utazast, a szdllodai szallast, az étkezést és a kulturalis
vagy sportrendezvényeket. Ha egy eseményen harmadik féllel (beleértve a kormanytisztviselGt is) vesz
részt, az ilyen eseményre sz6l6 jegyek reprezentacidonak mindsiilnek. Ha On nem harmadik féllel
(beleértve a kormanytisztvisel6t is) vesz részt az eseményen, a jegyek ajdndéknak minGsiilnek, és a fent
targyalt ajandékozasi korlatozasok hatalya ald tartoznak.

A képvisel6k csak olyan reprezentaciot vagy vendéglatast kindlhatnak vagy fogadhatnak el, amely
helyénvald, promdcids célokra észszer(i, és amelyet egy meglévé lizleti kapcsolat rendes keretein beliil
nyujtanak, illetve, amely olyan alkalom, amikor Gzleti megbeszélésre keriil sor. A munkavallalék soha
nem kindlhatnak reprezentdciét vagy vendéglatdst harmadik fél (beleértve a kormdnytisztvisel6ket)
Uzleti dontéseinek befolydsoldsara. Egy adott tipusu reprezentacid vagy vendéglatas helyénvaldsaga
természetesen mind a kiadasok észszer(iségétél, mind a széban forgd tevékenység tipusatol fligg. A
reprezentacid vagy vendéglatds olyan formadi, amelyek valdszinlileg veszélyeztetik a Charles River
diszkriminacidmentes vallalatként valé hirnevét, soha nem helyénvaldk. Példaul a felndtt
szérakozdhelyek soha nem helyénvaldk.

Annak biztositasa érdekében, hogy az lizleti ajandék megfelel6 legyen, at kell tekintenie a vallalat
Erdekiitkozésre és lizleti ajandékokra vonatkozé iranyelveit, és be kell szereznie a jogi megfelel6ségi
vagy a vallalati jogi osztaly el6zetes jovahagyasat, miel6tt kormanytisztvisel6t érinté ajandékot,
reprezentaciot vagy vendéglatast fogad el vagy kinal fel.

HOGYAN KAPCSOLODIK EZ A SZABALYZAT AZ ALTALUNK IGENYBE VETT HARMADIK FELEKHEZ?

Mivel felelGsek lehetiink egy harmadik fél (beleértve a neviinkben eljaré forgalmazdkat, ligyndkoket,
tandcsadokat, brokereket, Uzleti partnereket és beszallitokat) altal az Gzleti tevékenységiinkkel
kapcsolatban elkovetett jogellenes cselekményért, a harmadik felek kivalasztdsa csak alapos mérlegelés
és a referenciaikra, illetve korabbi teljesitménylikre vonatkozd 6sszes rendelkezésre allé informacio
figyelembevétele utdn torténhet. Ez az informacié magaban foglalja tobbek kozott a sikerdijat vagy
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megbizdsi dijat, a képzettséget és a feddhetetlenséget. Azoknak a harmadik felekkel foglalkozd
képvisel6knek, akik a vallalatot képviselik, ismernilik kell a lehetséges figyelmeztet6 ,vorods zaszldkat”.
llyen ,voros zaszlok” a kovetkezék:

e Szokatlan kifizetésekre vagy pénziigyi megallapodasokra vonatkozé kérelmek, példaul
szamozott bankszamldra torténd kifizetések; az Ugynok székhelyétél vagy az lzleti
tevékenység végzésétdl eltéré orszagokban lévé szamldkra torténd kifizetések; a
beszerzési vagy szolgdltatasi megrendelés mddositasa annak érdekében, hogy egy olyan, a
vallalathoz kapcsolddd szervezet szamlazhasson, amely nem végezte el a munkat; vagy
alacsony addzdasu joghatdsagokba torténd kifizetések;

o Készpénzes kifizetések;

e Szokatlanul magas jutalékok kérése;

e Korrupcids vagy adoelkerilési el6zmények egy adott orszagban;

e A harmadik fél megkérdéjelezhet6 hirneve;

e Az atlathatdsdg hidnya a harmadik fél kiaddsaira vonatkozé kényvelési nyilvantartasban;
e Tularazott szamlak;

o MegkérdGjelezhet6 kapcsolat a harmadik fél és kormanytisztvisel6k kozott; és

e Nyilvanvald hianyossagok a harmadik fél részérél a kinalt szolgaltatasok teljesitéséhez
sziikséges képzettség vagy eréforrasok terén.

Annak érdekében, hogy a vallalat azonositani tudja a potencidlis veszélyforrasokat, és biztositsa, hogy
etikus és felel6s harmadik felekkel m(ikddjlink egyitt, a Charles River jogi megfelel6ségi csapata felligyeli
a harmadik felekre vonatkozé kockazatkezelési (TPRM) folyamatot, amely vilagszerte kotelezd, ha a
véllalat munkavallaléja bizonyos harmadik fél partnerekkel kivan egytttmdkodni. Ez a folyamat magaban
foglalja (1) a javasolt harmadik fél kezdeti kockazatértékelését, (2) a javasolt harmadik fél kockazatalapu
atvilagitdsanak elvégzését és (3) irdsos szerz6dés megkotését. A TPRM-folyamattal kapcsolatos tovabbi
Utmutatas a vallalat intranetes webhelyének Jogi megfelel6ség oldalan talalhaté.

A Charles River képvisel6je semmilyen korilmények kdz6tt nem engedélyezheti vagy kérheti harmadik
féltél szolgdltatasok nyudjtdsat a nydjtandd szolgaltatasokra vonatkozé irdsbeli megallapodas vallalattal
torténd megkotése el6tt.

Ha potencidlis ,vOoros zdaszlot” azonosit, vagy kétségei vannak egy harmadik fél jogi vagy etikai
statusaval kapcsolatban (beleértve a Charles River nevében eljaré barmely forgalmazoét, ligynokot,
tanacsadét, brdokert, Gzleti partnert vagy beszallitét), forduljon a jogi megfelelGségi vagy a vallalati jogi
osztalyhoz.
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NYUJTHATUNK-E ELOREMOZDITAS ERDEKEBEN TORTENO (VAGY FOLYAMATGYORSITO) KIFIZETESEKET?

Altalanossagban elmondhatd, hogy a képvisel6knek tilos bizonyos, el§remozditds érdekében térténd
vagy folyamatgyorsito kifizetéseket nyujtani, igérni vagy felajanlani a kormanytisztvisel6k részére, hogy
azok biztositsak ,rutinszer(i kormanyzati intézkedéseik” végrehajtasat. Szabdlyzatunk azonban elismeri,
hogy a kiilonb6z6 joghatdsdgok megvesztegetésellenes torvényei eltérd allaspontot képviselnek az ilyen,
,eloremozditds érdekében torténd” kifizetések jogszerliségével kapcsolatban. Ennek megfelelGen, ha
el6remozditas érdekében torténd kifizetésre van sziikség, és ez a kifizetés egyébként nem sérti a jelen
szabalyzatot, a jogi megfelel6ségi és a vallalati jogi osztaly eseti alapon felllvizsgalja a javasolt kifizetést.
llyen kifizetés azonban semmilyen koriilmények koz6tt nem térténhet a jogi megfelelGségi vagy a
vallalati jogi osztaly el6zetes jovahagyasa nélkiil.

Jelen szabdlyzat alkalmazasaban ,rutinszerii kormdnyzati intézkedésnek” csak azok az intézkedések
mindslilnek, amelyeket a kormanytisztvisel6 a kdvetkez6 intézkedések valamelyikével kapcsolatban a
hivatali feladatai részeként , dltaldban és szokdsosan végez”:

e engedélyek, jogositvanyok vagy mads hivatalos dokumentumok beszerzése, amelyek egy
személyt feljogositanak arra, hogy egy kilfoldi orszagban Uzleti tevékenységet folytasson;

e kormanyzati dokumentumok, példaul vizumok és munkamegbizasok feldolgozasa;

e rendéri védelem biztositasa, postai kildemények atvétele és kézbesitése, vagy a szerz6dés
teljesitésével kapcsolatos ellen6rzések Utemezése, illetve az aruk orszdghataron torténd
atszallitdsaval kapcsolatos ellenérzések;

o telefonszolgaltatds, aram- és vizellatas, rakomany be- és kirakodasa, vagy romlandd termékek
vagy aruk védelme a megromlastél; és

e afent leirtakhoz hasonld jellegli cselekedetek.

Ha el6remozditas érdekében torténd kifizetés (vagy ajandék) keril engedélyezésre, azt pontosan
rogziteni kell a konyveinkben és a nyilvantartasainkban.

SZABAD-E A CHARLES RIVERNEK POLITIKAI ADOMANYOKAT NYUJTANIA?

A Charles River megfelel a politikai adomdanyokat és tevékenységeket szabdlyozd Osszes szbvetségi,
allami és helyi torvénynek. A véllalat nem ad pénzeszkdzoket hivatalos cselekmény vagy barmi egyéb
megelGlegezéseként, annak elismeréseként vagy ellenértékeként, ami halapénz, megvesztegetés,
ellenérték vagy barmilyen ellenszolgdltatds latszatat keltheti. Tekintse meg a vallalat politikai
hozzdjaruldsokra vonatkozd szabdlyzatat, ha tobbet szeretne megtudni a vallalat iranyelveirdl, illetve
barmilyen kérdéssel forduljon a véllalati jogi osztalyhoz.
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ADOMANYOZHAT A CHARLES RIVER JOTEKONYSAGI CELOKRA?

Minden jotékonysagi hozzajaruldst, példaul adomdanyokat, szponzoracidkat, vallalati onkéntes
tevékenységeket és természetbeni adomanyokat koordinalni kell, és 6ssze kell hangolni a vallalati
célokkal. A Charles River altal a CRL Cares programon (vagy mas, a vallalat altal jévahagyott programon)
keresztil adomanyozott jotékonysagi  hozzdjaruldsoknak  osszhangban  kell lennilik a
fokuszteriileteinkkel, és min&ségi jotékonysagi szervezeteket kell tamogatniuk. A Charles River, illetve
annak munkavallaloi, tisztségvisel6i és igazgatdsagi tagjai a hozzdjarulds eredményeként nem
részesilhetnek a vallalat szamara jogtalan el6nyben vagy haszonban.

KOTELEZO-E BARMILYEN KULONLEGES NYILVANTARTAST VAGY ELSZAMOLAST VEZETNUNK?

A megvesztegetés elleni torvények megkdvetelik a vallalattdl, hogy konyveinket, nyilvantartasainkat és
elszamolasainkat észszer(d részletességgel, pontosan és az eszkdzeinkkel kapcsolatos valamennyi
tranzakciot és rendelkezést tiikrozéen vezessiik. Ezek a szamviteli standardok valamennyi tizletagunkra
vonatkoznak, és megkovetelik, hogy a munkavallalok minden, harmadik félnek teljesitett
készpénzkifizetést észszerl részletességgel jelentsenek, beleértve a kifizetés 0Osszegét, a
kedvezményezettet és a kiadds céljat. Ezeknek a standardoknak az a célja, hogy megakadalyozzak a
Lkonyvelésen kivili” szamlakat, amelyeket a szabalytalan kifizetések elrejtésére hasznalhatnak.

A hatdlyos megvesztegetésellenes torvényekkel 6sszhangban minden munkavallalénak gondoskodnia
kell arrdl, hogy pontos és id6szer(i informaciokkal rendelkezziink a szerz6déses kifizetések, jutalékok és
egyéb kifizetések 6sszegérdl és végsd kedvezményezettjérél. Hasonldképpen Onnek be kell jelentenie
és irasos nyilvantartast kell vezetnie minden elfogadott vagy felajanlott ajandékrdl, reprezentaciérdl
vagy vendéglatasrdl, amely vezetdségi fellilvizsgalat targyat képezheti. Ezenkivil dokumentalnia kell a
célt, és meg kell 6riznie az 0sszes sziikséges jovahagyast minden tranzakcidonkhoz.

Barmely képviseld, aki hamis vagy félrevezetd bejegyzést hoz létre, illetve nem hozza nyilvdnossagra a
kifizetéseket vagy a vagyontargyakat, azonnali fegyelmi eljaras ala kerll, amely a munkaviszony
megszlintetésével is jarhat. Ha hamis vagy félrevezet6 bejegyzésekr6l vagy fel nem jegyzett
kifizetésekr6l értesiil, haladéktalanul jelentse a jogi megfelel6ségi osztalynak, a vallalati jogi
osztalynak, illetve a segélyvonalon keresztiil.

Ezenkivil pontosan és a valdsagnak megfelel6en kell bemutatnunk minden Uzleti tranzakciénkat a
kormanyzati szerveknek. Az import és export megkonnyitése érdekében dltalunk megbizott
kormanytisztvisel6knek vagy harmadik feleknek nyujtott minden informaciénak pontosnak és a
valdsagnak megfelel6nek kell lennie.

TILOS BIZONYOS ORSZAGOKBAN VAGY BIZONYOS SZEMELYEKKEL UZLETET KOTNUNK?

A kormanyzati hatdsagok vildgszerte, beleértve az Egyesiilt Allamok Pénziigyminisztériumdanak
kilfoldivagyon-ellen6rzési hivatalat (,OFAC”) is, politikai vagy nemzetbiztonsagi okokbdl embargds és
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szankcids programokat alkalmaznak. Ezek az embargds és szankcids programok jellemzéen bizonyos
orszagok, szervezetek és/vagy személyek (pl. terroristdak vagy terroristaszervezetek, kabitdszer-
kereskeddk vagy embargdval sujtott orszagok allampolgarai vagy szervezetei) vagyoneszkozeit zaroljak,
és tiltjdk a vellk folytatott tranzakcidkat.

Jelen szabadlyzat id6pontjaban az embargds vagy szankcids program hatdlya ala tartozdé orszagok listdjan
a kovetkezd orszagok szerepelnek: Eszak-Korea, Iran, Kuba, Oroszorszag, Sziria, Szudan, valamint
Ukrajna bizonyos teriiletei, beleértve, de nem kizarélagosan a Krim teriiletét. A szabalyzat, valamint
az embargd hatdlya ald tartozd orszagok, személyek vagy entitdsok személyazonossaga barmikor
megvaltozhat. Ezért érdemes a globadlis arukereskedelmi megfelel6ségi és a vallalati jogi osztallyal
egyeztetni, miel6tt olyan orszagban folytatna iizleti tevékenységet, ahol jelenleg azt nem tessziik.

HOGYAN BIZTOSITJA A VALLALAT A JELEN SZABALYZATNAK VALO MEGFELELEST?

Minden olyan munkavallalénak, akinek munkakori feladatai a jelen szabdlyzat hatdlya ald tartozé
terlileteket érintik, rendszeres id6kozonként kotelez6 képzésen kell részt vennie, at kell tekintenie a jogi
megfelel6ségrdl sz6l6 kozleményeket, és tanusitania kell a jelen szabalyzatot.

Hasonléképpen, minden harmadik félnek (beleértve a neviinkben eljaré forgalmazdkat, ligyndkoket,
tanacsadodkat, brékereket, lzleti partnereket és beszallitokat) be kell tartania a megvesztegetés elleni
torvényeket, beleértve az FCPA-t, a megvesztegetési torvényt és mas kapcsolédd torvényeket. A
megvesztegetéssel és korrupcidval szembeni zérd toleranciat képvisel6 politikdnkat a beszallitdkkal,
vallalkozékkal és Uzleti partnerekkel a veliik vald lizleti kapcsolat kezdetén, majd azt kovetéen sziikség
szerint k6zolni kell.

HOGYAN TEGYUNK FEL KERDESEKET VAGY JELENTSUK E SZABALYZAT ESETLEGES MEGSERTESET, ES VEDVE
LESZUNK-E A MEGTORLASSAL SZEMBEN, HA BETARTJUK A JELEN SZABALYZATOT?

On koteles jelenteni a jelen Szabalyzat vagy a térvény tényleges vagy vélt megsértését, hogy az esetleges
jogsértéseket kivizsgdlhassuk és megfelel6en kezelhessik.  Kérjuk, kétségeit vagy kérdéseit
haladéktalanul jelezze a jogi megfelel6ségi vagy a vallalati jogi osztaly felé.

Alternativ megoldasként barmilyen lgyet bejelenthet bizalmasan és, ha ugy dont, névtelenil, a
helpline.criver.com cimen taldlhatd segélyvonalunkon keresztiil vagy az adott orszdg webhelyén
megadott segélyvonalak telefonszamain.

Ne prébalja meg egyediil megitélni egy megkérddjelezhets kérés vagy cselekedet jogszerliségét. Ha
kétségei vannak, forduljon a jogi megfelel6ségi vagy a vallalati jogi osztdlyhoz.

Azok a képvisel6k, akik nem hajlanddk kenépénzt elfogadni vagy felajanlani, vagy azok, akik aggalyokat
fogalmaznak meg, illetve jelentik masok jogsértését, néha aggddnak a lehetséges kbvetkezmények miatt.
Célunk a nyitottsdg Osztonzése, és tdamogatni fogunk mindenkit, aki a jelen szabdlyzat értelmében
johiszem(ien aggalyokat vet fel, még akkor is, ha kideriil, hogy téved.
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Elkotelezettek vagyunk amellett, hogy senkit ne érjen hatranyos bandsmdd amiatt, mert megtagadja a
vesztegetésben vagy korrupcidban vald részvételt, vagy mert johiszemlen jelentette tényleges vagy
potencialis vesztegetés vagy mas korrupcids blincselekmény gyanujat. A hatranyos banasmaéd magaban
foglalja az elbocsatast, a fegyelmi eljarast, a fenyegetést vagy barmilyen egyéb kedvezétlen banasmaddot,
amely az aggaly felvetésével fligg 6ssze. Ha ugy véli, hogy ilyen banasmodban részesiilt, értesitenie
kell a human erdforrasok osztalyt vagy a vallalati jogi osztalyt, illetve alternativaként bizalmasan és,
ha ugy dont, névteleniil is bejelentheti az efféle banasmoddot segélyvonalunk webhelyén a
helpline.criver.com cimen, vagy az adott orszag webhelyén megadott segélyvonalak telefonszamain.

HOGYAN FOGJAK EZT A SZABALYZATOT ELLENORIZNI ES FELULVIZSGALNI?

A jogi megfelelGségi osztaly figyelemmel kiséri a jelen szabdlyzat hatdlyossagat, és felllvizsgdlja a
szabalyzat végrehajtasat, rendszeresen mérlegelve az alkalmassagat, megfelel6ségét és
eredményességét. Az azonositott fejlesztéseket a lehetd leghamarabb elvégezziik. A belsé ellenérzési
rendszereket és eljarasokat rendszeres ellenérzésnek vetjik ala.

Minden képvisel6t kérlink és batoritunk, hogy tudassa észrevételeit a szabdlyzattal kapcsolatban, és
tegyen javaslatokat annak javitasara. Az észrevételeket, javaslatokat és kérdéseket a jogi megfelel§ségi
osztalynak kell cimezni.

ALTALANOS RENDELKEZESEK

A jelen szabalyzat a targykorére vonatkozé minden kordbbi szabalyzat helyébe [ép. A vallalat fenntartja
a jogot, hogy barmikor médositsa vagy megsziintesse ezt a szabalyzatot, ha ezt sziikségesnek vagy
indokoltnak tartja. A jelen szabalyzat nem lényeges mddositasait vagy pontositdsait a vallalati jogi
osztdly sajat belatdsa szerint hagyhatja jova.

Ajelen szabalyzat egyetlen rendelkezése sem Gsszeegyeztethetetlen, vagy mas mdédon nem sérti az adott
joghatdsagi torvényeket vagy rendeleteket. Amennyiben ellentmondas all fenn, a képvisel6knek a helyi
torvényeket vagy elGirdsokat kell betartaniuk, és haladéktalanul értesitenilik kell a jogi megfelel§ségi
vagy a vallalati jogi osztalyunkat.

A szabalyzat nem képezi részét a munkavallalé munkaszerz6désének (amennyiben a munkavallalénak
létez6 munkaszerz6dése van), és barmikor megvéltoztathatd, felllvizsgadlhaté vagy mas maddon
maddosithato.

A vallalat fenntartja a jogot, hogy barmikor mdédositsa vagy megsziintesse ezt a szabdlyzatot, ha ezt
sziikségesnek tartja.
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SZEREPKOROK ES FELELOSSEGEK

Igazgatosag: Altaldnos felel§ssége annak biztositdsa, hogy jelen szabdlyzat megfeleljen jogi és etikai
kotelezettségeinknek, és hogy mindazon képvisel6k, akikre vonatkozik, megfeleljenek annak.

Jogi megfelelGségi osztaly: Els6dleges felelGssége a szabdlyzat végrehajtasanak ellen6rzése, valamint
annak alkalmazasanak és hatalyossaganak felligyelete, illetve értelmezésével kapcsolatos barmilyen
kérdés kezelése.

Vallalati jogi osztaly: A jogi megfelel6ségi osztallyal egylitt tdmogatja jelen szabalyzat végrehajtasat és
a vallalat jelen szabdlyzatnak valod folyamatos megfelelését.

Képvisel6k: Felel6sek a jelen szabalyzat megértéséért és betartdsdért, a szabdlyzat esetleges
megsértésének bejelentéséért, valamint a jelen szabdlyzattal kapcsolatos sziikséges képzések és
kdzlemények attekintéséért.

Globalis arukereskedelmi megfelel6ségi osztaly: A globalis szankcidk és embargdk betartdsanak
biztositasért felel.

KIVETELEK/MENTESSEGEK

A jelen szabalyzat aldli felmentésekre, mentességekre vagy kivételekre vonatkozé kérelmeket irasban
kell benyujtani a jogi megfelel§ségi osztalyhoz, és el6zetesen jova kell hagyatni a jogtanacsossal.

A SZABALYZAT BETARTATASA

A megvesztegetés elleni torvények megsértése jelentGs polgari jogi és blintetGjogi szankciokat von maga
utdn mind a Charles River, mind az On szamara, beleértve a pénzbirsagot és a bortdonbiintetést is.
Ezenkivil a szabdlyzat megsértése sulyosan ronthatja hirneviinket és képességiinket Gzleti
tevékenységlink folytatasara.

MegfelelS |épéseket tesziink a jelen szabalyzat betartasdanak nyomon kovetésére és ellenGrzésére, és
kivizsgaljuk a visszaéléseket. A jelen szabdlyzat be nem tartasa fegyelmi eljardst von maga utan, ami akar
a munkaviszony megszintetését is jelentheti (beleértve adott esetben a szerz6déses jogviszony
megszlintetését is). Blincselekmény gyanuja esetén a megfelel6 blinlild6z6 szervekhez fordulunk.
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KAPCSOLODO DOKUMENTUMOK

Uzleti magatartdsi és etikai kddex

Erdekiitkdzésre és (izleti ajandékokra vonatkozé irdnyelv
Globalis adomanyozasi politika

Globalis arukereskedelmi megfelel6ségi szabalyzat
Politikai hozzajaruldsokra vonatkozé szabalyzat
Dokumentumkezelési szabdlyzat

Beszallitéi magatartdsi kédex
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